
 

Stellenausschreibung 

Operative Leitung (m/w) Rocket Kids (Kinder der 1.-6. Klasse) 

20 Stunden/Woche – befristet mit Perspektive auf Entfristung 
Start: sofort 

Du brennst dafür, Kinder mit Jesus bekannt zu machen und den Kindergottesdienst 
verantwortungsvoll und kreativ weiterzuentwickeln? Wir freuen uns, von dir zu hören! 

 
Deine Aufgaben 

• Operative Leitung der Rocket Kids in enger Zusammenarbeit mit der 
pädagogischen Leitung und der Gemeindeleitung  

• Inhaltliche Planung, eigenständige Organisation und Durchführung des 
Sonntagsprogramms sowie weiterer Angebote für Schulkinder, z. B. 
Übernachtungen, Freizeiten, Familiengottesdiensten und Feste 

• Gewinnung, Begleitung und Schulung ehrenamtlich Mitarbeitender 
• Elternarbeit einschließlich Kommunikation 
• Administrative und organisatorische Aufgaben wie Raum- und 

Veranstaltungsplanung, Budgetunterstützung, Abrechnungen, 
Technikkoordination und Einsatzplanung 

• Teilnahme an überkonfessionellen Netzwerken, insbesondere Kids United 
 

Das bringst du mit 

• Du bist begeistert von Jesus und seiner Botschaft, identifizierst dich mit den 
christlichen Werten unserer Gemeinde und bist Mitglied unserer Gemeinde oder 
bereit, Mitglied zu werden. 

• Abgeschlossene oder fortgeschrittene pädagogische Ausbildung  
• Erfahrung und Referenzen in der aktiven Leitung gemeindlicher Kinderarbeit 
• Freude an Leitung, Organisation und Teamarbeit 
• Erfahrung in der Leitung und Begleitung von Ehrenamtlichen ist von Vorteil 
• Bereitschaft zur regelmäßigen Arbeit an Sonntagen 
• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit und strukturierte Arbeitsweise 
• Sicherer Umgang mit digitalen Tools (z. B. ChurchTools, Pro Presenter, MS Office) 

 

Wir bieten: 

• Eine verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 
• Ein engagiertes Team aus Haupt- und Ehrenamtlichen in wertschätzender 

Atmosphäre 
• Flexible Arbeitszeiten (inkl. anteiligem mobilen Arbeiten) 
• Befristung auf ein Jahr mit sehr guter Perspektive auf Entfristung 
• 30 Tage Urlaub und zusätzliche Urlaubstage an Heiligabend und Silvester 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per E-Mail an: kerstin.wandel@gadw.org 

mailto:kerstin.wandel@gadw.org

